Приложение № 4 към чл. 20, ал. 5 
ПРОТОКОЛ
за допуснатите и недопуснатите кандидати
        за длъжността: старши експерт „Бюджет“  в отдел „Финанси и човешки ресурси“
         в административно звено: СО – район „Надежда”
I.  Таблица за преценка на представените документи от кандидатите

 1.  Изисквани документи от кандидатите за длъжността съгласно обявата:

а) Писмено заявление за участие в конкурса – Приложение № 3 към чл. 17, ал. 2 от Наредбата за провеждане на конкурсите и подбора при мобилност на държавни служители  (НПКПМДС);

б) Декларация за обстоятелствата по чл. 17, ал. 3, т. 1 от НПКПМДС от лицето за неговото гражданство, както и за обстоятелствата, че е пълнолетно, не е поставено под запрещение, не е осъждано за умишлено престъпление от общ характер на лишаване от свобода и не е лишено по съответния ред от правото да заема определена длъжност;

в) Копия от документи за придобита образователно-квалификационна степен, допълнителна квалификация; ако дипломата на кандидата за придобито в Република България образование е вписана в Регистъра на завършилите студенти и докторанти, поддържан от Министерството на образованието и науката, в заявлението се посочват номер, дата и издател на дипломата, а ако документът за признаване на придобитото в чужбина образование е вписан в регистрите за академично признаване на Националния център за информация и документация, в заявлението се посочват номер, дата и издател на документа за признаване, като копие на диплома не се прилага;

г)  Копия от документи, удостоверяващи продължителността на професионалния опит.

д) Сертификати, удостоверения или други документи, свързани с допълнителни обучения в областта на професионалната област, ако има такива.
2. Изисквания към качествата на кандидатите за длъжността съгласно обявата:
степен: минимална - бакалавър;
         област на висшето образование- икономика,  специалност – счетоводство

          години професионален опит- 1 година  или придобит IV младши ранг 
II. Въз основа на преценката конкурсната комисия реши:

а) Допуска до конкурс следните кандидати:
	Име, презиме и фамилия на кандидата 
	Представени ли са всички документи, които се изискват според обявата 
	Удостоверяват ли представените документи съответствие на кандидата с обявените минимални и специфични изисквания за длъжността  
	Основание за недопускане 

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


б) Не се допускат до конкурс следните кандидати:

	
	Име, презиме и фамилия
	Основание за недопускане

	
	Силвия Атанасова Георгиева
	Съгласно заповед РНД26-РД15-64/25.02.2026 г.  на кмета на СО-район „Надежда“
изискана специалност за длъжността е счетоводство.

	
	
	


ПРЕДСЕДАТЕЛ НА КОНКУРСНАТА КОМИСИЯ:  ………../П/...………



















           
      

  К. Стоилков
23.03.2026 г.

